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РЕЗОЛЮЦИЯ

ПУБЛИЧНЫХ СЛУШАНИЙ ПО ВОПРОСУ

«О РАЙОННОМ БЮДЖЕТЕ НА 2019 ГОД И ПЛАНОВЫЙ

ПЕРИОД 2020 - 2021 ГОДОВ»

Участники публичных слушаний, обсудив доклады по прогнозу социально-экономического развития района и проекту районного бюджета на 2019 год и плановый период 2020 - 2021 годов (далее - проект бюджета, районный бюджет на 2019-2021 годы), отмечают следующее.
Заслушав прогноз социально-экономического развития Уярского района на 2019-2021 годы и предварительные итоги социально-экономического развития Уярского района за 9 месяцев 2018 года и ожидаемые итоги за год, участники публичных слушаний отмечает что особого роста в экономике не наблюдается.
На территории Уярского района на 01.01.2018 года зарегистрировано 235 предприятий и организаций, имеющих статус юридического лица.  Муниципальных унитарных предприятий – 2. 
К основным промышленным предприятиям на территории района относятся: 

ООО АПК "Уярский" - предприятие по производству пищевых продуктов (колбасных изделий и мясных полуфабрикатов); 

ПАО «Уяржелезобетон» - предприятие по производству конструкций и изделий из бетона и сборного железобетона для использования в строительстве. 

Предприятия осуществляющие производственную деятельность: ООО «Нефтетранспортная компания» и ООО «НТ – Сервис». 
 В Реестре министерства сельского хозяйства и торговли Красноярского края состоят и осуществляют сельскохозяйственную деятельность на территории Уярского района 14 организаций, 14 индивидуальных предпринимателей, 2 сельскохозяйственных кооператива, ООО «Уярское ХПП», более четырех тысяч личных подсобных хозяйств. Сельскохозяйственная деятельность ведется также на базе учреждений ФКУ ИК-16 ГУФСИН России и КГБПОУ «Уярский сельскохозяйственный техникум».
За последний год наблюдается хотя и незначительный, но стабильный рост производства. Введение в эксплуатацию молочного комплекса в ЗАО «Авдинское» позволяет ежегодно увеличивать дойное стадо коров. Ожидается увеличение производства молока не только в ЗАО «Авдинское», но и в КГБПОУ «Уярский сельскохозяйственный техникум». Ожидается увеличение производства мяса в том числе и в личных подсобных хозяйствах.
По состоянию на 01.01.2018 в Уярском районе зарегистрировано 117 организаций (юридических лиц), относящихся к сфере малого предпринимательства и микропредприятий, 2 юридических лица, относящихся к сфере среднего предпринимательства, и 405 индивидуальных предпринимателей, ведущих деятельность без образования юридического лица. Большая часть организаций (юридических лиц) малого и среднего предпринимательства и микропредприятий работает в сфере оптовой и розничной торговли (40%), сельского хозяйства (13%) и транспортировка и хранение (8%).  
Среднесписочная численность работников организаций (юридических лиц) малого бизнеса и микропредприятий за 2017г. составила 610 чел., работников у индивидуальных предпринимателей- 355 чел. В абсолютном значении численность работников уменьшилась как в организациях малого бизнеса, так и у ИП – совокупно на 10,5%. 
В секторе средних предприятий наблюдается рост численности работников в связи с включением в реестр субъектов малого и среднего предпринимательства ОАО «АПК «Уярский».

По предварительным данным, оборот организаций малого бизнеса (юридических лиц) и микропредприятий имеет положительную динамику по сравнению с аналогичным периодом прошлого года, в сопоставимых ценах- около 5,8%. Это связано с ростом оборота розничной торговли, платных услуг и общественного питания. 

Фонд заработной платы работников списочного состава организаций и внешних совместителей по полному кругу организаций территории за 2017 год составил 2 045 209,7 тыс.руб., что выше уровня предыдущего года на 7,2%.

Среднемесячная номинальная заработная плата населения в 2017 году по полному кругу организаций составила 29 168,9 рублей, что выше уровня предыдущего года на 7,25 %. По оценке 2018 года среднемесячная номинальная заработная плата сложится на уровне 32 583,1 рублей. К 2021 году прогнозируется увеличение среднемесячной заработной платы до 36 080,25 рублей, что номинально на 33,02% выше уровня 2017 года. 

За период 2017 года численность трудовых ресурсов Уярского района в среднем составила 11 830 человек, что ниже уровня прошлого года на 2,05%. Ситуация на рынке труда осложнилась в связи с высвобождением рядом организаций района работников в рамках планового сокращения штатов, а также общей неблагоприятной демографической ситуацией на территории района в условиях, когда численность населения имеет отрицательный прирост.   
Численность занятых в экономике Уярского района за 9 месяцев 2018 года составила порядка 9,0 тыс. человек. По итогам 2018 года численность занятых в экономике (среднегодовая) планируется на уровне 9,9 тыс. человек.

По оценке 2018г. численность населения района сократится на 0,9% и составит 20 529 чел. В прогнозируемом периоде ожидается снижение численности населения и к 2021 году численность постоянного населения составит 20 098 человек. Снижение численности прогнозируется за счет миграционного оттока населения и естественной убыли согласно анализа демографических показателей за период последних 3-х лет. При этом неблагоприятным фактором будет служить снижение численности женщин фертильного возраста. Динамика естественного движения населения сказывается на возрастной структуре населения Уярского района. Соотношение доли лиц в возрасте 50 лет и старше и доли детского населения (0-14 лет) в возрастной структуре района определяет тип населения. 

Помимо процессов естественного движения населения, влияние на численность и состав населения района оказывает миграция. Так на территории района сложилось отрицательное сальдо миграции в количестве 101 человек. Отрицательное сальдо миграции вызвано, в первую очередь, выбытием с территории граждан ближнего зарубежья, которые приезжают в течение года в район на сезонные заработки.
Уровень безработицы на 01.01.2018 года составил 2,01%, по сравнению с 2016 снизился в абсолютном значении на 0,24%. 

К 2021 году ожидается снижение показателя до уровня 1,4%. На 01.10.2018г. нашли работу 682 чел. из числа обратившихся за содействием в поиске подходящей работы. За 9 месяцев 2018г. снято с учета 349 чел. безработных, из них - нашли работу 194, приступили к профобучению – 41 чел. 

Численность постоянного населения на территории Уярского района на 01.01.2018 года составила 20 818 человек, в том числе: городское население – 12 057 человек, сельское население – +8 761 человек. 
Не смотря на тяжелое финансовое положение района, уровень дотационности района составляет более 70%, на территории наблюдается рост инвестиций не только в учреждения бюджетной сферы, но и промышленности, сельского хозяйства.

Основные характеристики районного бюджета на 2019 год:

- прогнозируемый общий объем доходов районного бюджета - 
618 049,1тыс. рублей;

- общий объем расходов районного бюджета – 621 024,8тыс. рублей;

- дефицит районного бюджета – 2 975,7тыс. рублей;

- верхний предел муниципального внутреннего долга Уярского района по долговым обязательствам Уярского района на 1 января 2020 года в сумме 0,0 тыс. рублей, 
Участники публичных слушаний РЕКОМЕНДУЮТ:

1. Совету депутатов Уярского района принять проект решения 
«О районном бюджете на 2019 год и плановый период 2020 - 2021 годов».

2. Администрации Уярского района:

2.1 при формировании изменений объемов бюджетных ассигнований в течение финансового года учитывать уровень исполнения расходов за истекший период в целях повышения эффективности бюджетных расходов;

2.2 продолжить взаимодействие с налоговым органом, направленное на повышение уровня собираемости налоговых и неналоговых платежей; 

2.3 провести анализ (инвентаризацию) расходных обязательств муниципального образования, не связанных с решением вопросов местного значения; 

2.4 продолжить реализацию мер, направленных на повышение качества администрирования доходов, совместно с налоговым органом;  

2.5 продолжить работу, направленную на повышение уровня открытости бюджетных данных; 

2.6 совместно с налоговым органом продолжить работу по легализации предпринимательской деятельности самозанятого населения; 

2.7 активизировать работу по наращиванию доходной базы местного бюджета, уделить особое внимание увеличению занятости трудоспособного населения.
3. Контрольно-счетной палате Уярского района:

3.1 проводить комплексный анализ муниципальных программ района, включая оценку сбалансированности их целей, задач, индикаторов, мероприятий и финансовых ресурсов, а также соответствия этих программ долгосрочным целям социально-экономического развития района; 

3.2 проводить аудит эффективности использования бюджетных средств, направляемых на закупку товаров, работ и услуг для муниципальных нужд.
